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Prérequis : 

• Avoir réalisé une évaluation initiale 

CléA 

Méthodes mobilisées : 

• Démarche actionnelle et interactive  

• Exploitation de documents authentiques 
en lien avec l’environnement 
professionnel 

• Mises en situation régulières en lien 
avec les activités professionnelles  

• Mobilisation des outils numériques 

Durée : 

• Parcours individualisé selon les besoins 

Public concerné : 

• Tout public salarié ou demandeur d’emploi ayant réalisé une évaluation 

initiale CléA 

PARCOURS DE FORMATION 

« VERS LA CERTFIFICATION CLÉA » 

Modalités et délais d’accès : 

• Evaluation initiale CléA préalable à 

l’établissement du plan de formation 

• Délai d’accès immédiat à partir de 

l’acceptation du financement 

Accessibilité : 

• Formation accessible aux personnes en 

situation de handicap 

Programme : 

- Le programme s’articule autour des 7 domaines suivants : 

 

➢ Domaine 1 : La communication en français 

➢ Domaine 2 : L’utilisation des règles de base du calcul et du 
raisonnement mathématique 

➢ Domaine 3 : L’utilisation des techniques usuelles de 
l’information et de la communication numérique 

➢ Domaine 4 : L’aptitude à travailler dans le cadre de règles 
définies d’un travail en équipe 

➢ Domaine 5 : L’aptitude à travailler en autonomie et à réaliser 
un objectif individuel 

➢ Domaine 6 : La capacité d’apprendre à apprendre tout au 
long de la vie 

➢ Domaine 7 : La maitrise des gestes et postures, le respect des 
règles d’hygiène, de sécurité et environnementales 
élémentaires 

Objectifs : 

• Acquérir, actualiser ou développer les compétences 
permettant la validation du certificat CléA 

• Acquérir ou développer les compétences de base nécessaire 
à l’exercice professionnel 

• Identifier et valoriser ses compétences professionnelles 

• Développer son employabilité 

• Sécuriser son parcours professionnel 

Tarif : Devis suite à l’évaluation initiale 

Modalités d’évaluation : 

• Selon la durée du parcours : 

- Evaluation formative : tâches d’apprentissage et mises en 

situation + livret de compétences 

- Evaluation finale CléA 

• Questionnaire de satisfaction à l’issue de la formation 
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Dates, lieu et contact : 

• Toute l’année selon les besoins 

• Caen : 02.31.38.83.83 

• Centre Manche : 02.33.05.54.76 

• Falaise : 02.31.90.19.15 

• Bessin : 02.31.51.70.10 

• clea@epe14.fr 
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